Przedmiotowy System Oceniania:
z przedmiotów zawodowych - branża gastronomiczna
· Technologia gastronomiczna z towaroznawstwem;
· Usługi gastronomiczne;
· Planowanie żywienia i produkcji gastronomicznej;
· Obsługiwanie klientów w gastronomii;
· Wyposażenie i zasady bezpieczeństwa w gastronomii.

Zasady przedmiotowego systemu oceniania:
1. Przedmiotowy system oceniania ma na celu wspieranie rozwoju intelektualnego                   i osobowościowego ucznia.
2. Ocena ma dostarczać uczniowi, rodzicom lub opiekunom, nauczycielowi informacji                o postępach, trudnościach i uzdolnieniach ucznia.
3. Każda ocena jest opatrzona komentarzem ustnym lub pisemnym. Komentarz jest wskazówką dla ucznia, w jaki sposób może on podnieść swoje osiągnięcia edukacyjne.
4. Stosuje się sześciostopniową skalę ocen.
5. Prace klasowe są zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel nie jest zobowiązany do zapowiadania kartkówki z trzech ostatnich lekcji.
6. Prace klasowe są obowiązkowe. Jeżeli uczeń z przyczyn losowych nie może pisać                z całą klasą, powinien to uczynić w terminie dwutygodniowym od powrotu do szkoły.
7. Uczeń ma prawo poprawy oceny w okresie 2 tygodni od jej uzyskania.
8. W wypadku nieobecności na lekcji uczeń jest zobowiązany do nadrobienia zaległego materiału.
9. Ocenie podlega zeszyt przedmiotowy.
10. Raz w semestrze uczeń ma prawo zgłosić nieprzygotowanie bez podania przyczyny.
11. Ocenie podlega aktywność ucznia na lekcji.
12. Prace pisemne ucznia są gromadzone, ma do nich dostęp uczeń i rodzice.
13. Ocenę pozytywną uczeń otrzymuje zgodnie z zasadami Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania.

Kryteria ocen:
Ocena niedostateczna:
Luki w wiadomościach ucznia są trudne do uzupełnienia; notorycznie nie przygotowuje się do lekcji, nie bierze udziału w ćwiczeniach praktycznych, nie opanował podstawowych wiadomości zawartych w programie nauczania. Charakteryzuje go brak systematyczności         i chęci do nauki. Lekceważy obowiązki, nie korzysta z możliwości nadrobienia zaległości.
Ocena dopuszczająca:
Uczeń ma luki w wiadomościach objętych programem, zachowuje się biernie na lekcji, wykazuje małe zainteresowanie przedmiotem, na wskazane polecenie nauczyciela wykona proste zadanie z zastosowaniem podstawowych wiadomości. Wykazuje się brakiem systematyczności, nie nadrabia wszystkich zaległości.
Ocena dostateczna:
Uczeń wykazuje średnie opanowanie materiału przewidzianego programem, zna go wyrywkowo i fragmentarycznie, nie umie zdobytej wiedzy wykorzystać przy wykonywaniu ćwiczenia. Przestrzega przepisów BHP, sporadycznie wykazuje większą aktywność. Nie potrafi analizować i porównywać pokrewnych informacji dotyczących realizowanej tematyki.
Ocena dobra:
Uczeń w zakresie wiedzy ma niewielkie braki; poprawnie wykonuje zadania o pewnym stopniu trudności i wymagające opanowania umiejętności przewidzianych programem. Jest średnio aktywny na lekcji, nie potrafi analizować i porównywać pokrewnych informacji dotyczących tematyki działów programowych.
Ocena bardzo dobra:
Uczeń w pełni przyswoił wiadomości objęte podstawą programową, wykazuje zainteresowanie przedmiotem, wykorzystuje różne źródła wiedzy, zdobytą wiedzę potrafi skorelować z wiedzą z pokrewnych przedmiotów, aktywnie uczestniczy w lekcji, samodzielnie rozwiązuje problemy, w czasie lekcji wykazuje się wysoką kulturą osobistą.
Ocena celująca:
Uczeń wykracza wiedzą i umiejętnościami poza program nauczania. Rozwija samodzielnie swoje zainteresowania związane z przedmiotem, jest bardzo aktywny na zajęciach, wykazuje się wiedzą zaczerpniętą z innych źródeł. Zdobyte wiadomości potrafi wykorzystać na innych przedmiotach. W czasie lekcji wykazuje wysoką kulturę osobistą, pomaga słabszym, chętnie angażuje się w prace dodatkowe wykraczające poza ramy programowe. Uczestniczy                         w szkolnych i pozaszkolnych konkursach tematycznych.

Ocena okresowa i końcowa jest podsumowaniem dłuższego okresu pracy ucznia i wynika ze średniej ważonej ocen cząstkowych uzyskanych przez ucznia. Przy ocenie brane są również pod uwagę indywidualne możliwości, chęci i zaangażowanie ucznia przy wypełnianiu swoich obowiązków.
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