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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU
na ustugi spoteczne

Postepowanie prowadzone jest zgodnie z art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamowien publicznych (t.j. Dz. U. 2018 poz. 1986 z pdzn. zm.) oraz w oparciu o zasade
konkurencyjnosci wyrazong w dokumencie Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spodjnosci na lata 2014-2020 - dokument nr MR/H 2014-2020/23(3)07/2017
zdnia 19 lipca 2017 r. Prowadzac postepowanie o wartoéci szacunkowej zamowienia
nie przekraczajacej wyrazonej w ztotych rownowarto$é¢ kwoty 750 000 euro, zapraszamy do
ztozenia oferty na:

Organizacja i przeprowadzenie kursu barmanskiego dla uczniow Zespotu Szkoét
im. W. Witosa w Zarzeczu w ramach projektu pn. ,Nowe umiejetnosci - nowe
mozliwosci” wspéitfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

I. ZAMAWIAJACY
Zespot Szkot im. Wincentego Witosa w Zarzeczu w imieniu ktérego dziata:
Bogustaw Bak - Dyrektor Zespotu Szkoét im. W. Witosa w Zarzeczu
Adres:
Zarzecze 1
37 - 205 Zarzecze
tel.: 16 640 15 82

Adres strony internetowej na ktérej dostepne jest ogloszenie:
http://zszarzecze.com/nowe-umiejetnosci-nowe-mozliwosci/ w zaktadce ,Przetargi”.

Strona internetowa wskazana w komunikacie ministra wilasciwego do spraw rozwoju
regionalnego, przeznaczona do umieszczania zapytan ofertowych
(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/).

II. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
1. Rodzaj zamowienia publicznego: ustuga
Oznaczenie wediug Wspdlnego Stownika Zamoéwien CPV:

Kod CPV Opis
80530000-9 Ustugi szkoleniowe
80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

2. Przedmiotem zamodwienia jest Organizacja i przeprowadzenie kursu barmanskiego dla
ucznidw Zespotu Szkdét w Zarzeczu w ramach projektu pn. ,Nowe umiejetnosci - nowe
mozliwosci” wspoéffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Szczegdtowy opis przedmiotu zamédwienia:

a) Miejsce przeprowadzenie kursu: Kurs bedzie prowadzony w salach dydaktycznych Zespotu
Szkét im. Wincentego Witosa w Zarzeczu, 37-205 Zarzecze 1. Sale beda udostepnione
nieodptatnie.

b) Liczba osdb biorgcych udziat w kursie: 14 os6b (1 edycja dla 14 osob).

c) Liczba godzin: minimum 75 godzin zaje¢ na grupe. Liczba godzin zaje¢ dziennie w dniach
od poniedziatku do pigtku na osobe nie moze by¢ wieksza niz 4 godziny lekcyjne, a w dni
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b)

w Rzeszowie Europejiki Fundusz Spobeczry

wolne od nauki szkolnej nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin lekcyjnych. Diugos¢ przerw

bedzie ustalana w sposéb elastyczny przez wykonawce.

Termin przeprowadzenia kursu: Kurs nalezy przeprowadzi¢ w okresie: 28 maja 2019 r. -

31 lipca 2019 r.

Tematyka kursu - Zajecia teoretyczne i zajecia praktyczne obejmujace nauke

umiejetnosci potrzebnych na stanowisku barmana, zawierajgce co najmniej nastepujace

zagadnienia:

Postawa barmana, charakterystyka pracy.

Prezentacja przyrzaddéw pracy barmana.

Podziat alkoholi na podstawowe grupy - teoria.

Miksologia.

Praktyczna nauka przygotowywania napoi mieszanych - shakerowanych bezalkoholowych:

e nauka pracy shakerami (klasyczny i bostonski)

e nauka praktycznego przygotowywania dekoracji (nowoczesne style)

e przygotowywanie klasycznych drinkéw bezalkoholowych

Praktyczna nauka przygotowywania napoi mieszanych bezalkoholowych

e zasady free pouring; nalewanie alkoholi bezposrednio z butelki bez miar barowych -
¢wiczenia na butelkach z wodg,

e przygotowywanie klasycznych drinkdw na bazie syropéw bezalkoholowych

Typologia wina, praktyczna nauka przygotowywania napoi mieszanych bezalkoholowych

e typologia wina; najwazniejsze rodzaje i ich charakterystyka

e przygotowywanie napoi mieszanych klasycznych i niestandardowych na bazie syropow
bezalkoholowych

Podstawy flair

e podstawy flair — ¢wiczenia

e praktyczne przygotowywanie drinkow bezalkoholowych

Egzamin koncowy kursu barmanskiego poswiadczajacy nabyte umiejetnosci oraz zasob

wiedzy towaroznawczej niezbednej do wykonywania zawodu barmana powinien skfadac

sie z:

e test z wiedzy towaroznawczej oraz teorii sztuki barmanskiej,

e egzamin praktyczny uwzgledniajacy technike pracy profesjonalnego
barmana.

. Cel zadania: nabycie przez uczestnikéw kursu umiejetnosci barmanskich oraz zwiekszenie

motywacji do dalszego doskonalenia wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie.

. Wykonawca zobowigzany jest do:

Przeprowadzenia kursu zgodnie z ustalonym opisem nauczania, liczby godzin szkolenia
i harmonogramem.
Zapewnienia uczestnikom od pierwszego dnia zaje¢ niezbednych materiatow
szkoleniowych - na wtasnosé.
Zapewnienia podczas zajec¢ praktycznych niezbednych materiatéw, urzadzen, narzedzi do
przeprowadzenia kursu spetniajagce wymogi BHP w ilosci i stanie technicznym
zapewniajacym odpowiedni poziom szkolenia oraz swobodny dostep do stanowiska, przy
ktérym bedzie odbywata sie praktyka, w tym 2 sztuki profesjonalnych baréw mobilnych -
kazdy na dwa stanowiska pracy. Kazdy bar wyposazony minimum w:
e 2 szt. shaker bostonski, szklanica, strainer,
1 szt. shaker klasyczny trzyczesciowy,
blender elektryczny - 1 szt. na dwa bary,
1 kruszarka do lodu,
2 maty barowe ociekowe,
2 szt. mudler,
2 tyzki barmanskie,
2 deski do krojenia,
2 szt. markowych nozy do owocéw,
4 miarki barmanskie- jigger,
2 szt. szczypiec,
4 nalewaki metalowe , pourer”,
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1 nozyk do twistow,

1 cooler na 16d lub ice box,

1 zestaw rurek do drinkdéw - cienkie i grube,

1 zestaw szpadki coctailowe,

1 zestaw mieszadetek,

1 zestaw serwetek coctailowych,

6 kieliszkéw coctailowych,

6 szklanek do whysky,

6 szklanek typu high ball / long drink,

6 szklanek typu hurricane,

12 szklanek typu shot,

e inne rodzaje kieliszkow.

d) przeprowadzenia niezaleznego egzaminu koncowego zgodnie z zaleceniami Ministerstwa
Rozwoju oraz wystawienia certyfikatdw potwierdzajacych kompetencje zawodowe
uczestnikéw kursu.

e) wydania zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie kursu dla uczestnikéw.

7. Przewiduje sie udzielenie zamoéwien uzupetniajacych:
Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamowien uzupeitniajacych
Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci udzielenia zamoéwien polegajacych na powtdrzeniu
podobnych ustug, jednak nie wiecej niz 50% zamowienia podstawowego.

8. Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: nie.

9. Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

10.Wykonawca przy realizowaniu przedmiotu zamoéwienia zobowigzany jest do przestrzegania
zapisow ustawy o ochronie danych osobowych.

III. CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA:
Wykonawca jest zobowigzany wykona¢ zamoéwienie w terminie do 31 lipca 2019 r.

IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU/INFORMACJE NA TEMAT WYKLUCZENIA.
1. O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy nie podlegajg wykluczeniu
w okolicznosciach wskazanych ponizej w ust. 3 oraz spetniaja warunki udziatu

w postepowaniu - okreslone przez Zamawiajacego w ogtoszeniu o zamowieniu.

2. Warunki udziatu w postepowaniu.
1) O udzielenie zamodéwienia mogg ubiegac sie wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki udziatu
w postepowaniu, dotyczace:

a) Kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci
zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepisow.
Zamawiajacy nie stawia szczegdélnych wymagan w zakresie spetniania tego warunku.
Wykonawca potwierdza spetnianie warunku poprzez ztozenie o$wiadczenia wg wzoru na
Zataczniku nr 2.

b) sytuacji ekonomicznej lub finansowej;
Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie zadnych wymagan, ktérych spetnianie
Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ w sposob szczegdlny.

c) zdolnosci technicznej i zawodowej.

Okreslenie warunku:

- zdolnos¢ techniczna

Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetniony, jezeli Wykonawca udokumentuje
wykonanie tj. zakonczenie w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, co
najmniej 2 kursy/szkolenia grupowe dla grup minimum dziesiecioosobowych
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kazde w zakresie kursu barman wraz 2z zalaczeniem dowodow
potwierdzajacych, ze ustugi te zostaly wykonane nalezycie. Zamawiajacy
zastrzega, ze sg to gtéwne ustugi, jakie powinien wykaza¢ Wykonawca.

W celu potwierdzenia spetnienia niniejszego warunku Wykonawcy zobowigzani sg
przedtozy¢ Zatacznik nr 4.

- zdolnos$¢ zawodowa

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze na czas realizacji

zamoOwienia bedzie dysponowal minimum 2 szkoleniowcami /trenerami

/wykiadowcami, ktérzy beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia

o nastepujacych minimalnych kwalifikacjach:

- wyksztalcenie: minimum s$rednie,

- dos$wiadczenie w charakterze trenera /wykiadowcy /szkoleniowca
w przeprowadzeniu minimum 2 szkolen/kurséw w zakresie kursu barman
dla grup co najmniej dziesiecioosobowych kazde.

W celu potwierdzenia spetnienia niniejszego warunku Wykonawcy zobowigzani sg

przedtozy¢ Zatacznik nr 5.

3. Z postepowania o udzielenie zamoéwienia wyklucza sie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wykonawce, ktory nie wykazat spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu lub nie

wykazat braku podstaw wykluczenia;

wykonawce bedacego osobg fizyczng, ktérego prawomocnie skazano za przestepstwo:

a) o ktérym mowa w art. 165a, art. 181-188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-2303,
art. 250a, art. 258 lub art. 270-309 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny
(Dz. U. poz. 553, z p6zn. zm.) lub art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010
r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r. poz. 176),

b) o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny,

c) skarbowe,

d) o ktéorym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769);

wykonawce, jezeli urzedujgcego cztonka jego organu zarzadzajacego lub nadzorczego,

wspolnika spotki w spoétce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spoétce

komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za

przestepstwo, o ktérym mowa powyzszym w pkt 2,

wykonawce, wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sgdu lub ostateczng decyzje

administracyjng o zaleganiu z uiszczeniem podatkdéw, optat lub sktadek na ubezpieczenia

spoteczne lub zdrowotne, chyba ze wykonawca dokonat pfatnosci naleznych podatkoéw,
opfat lub skifadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne wraz z odsetkami Iub
grzywnami lub zawart wigzgce porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosci;

wykonawce, ktory w wyniku zamierzonego dziatania lub razacego niedbalstwa wprowadzit
zamawiajacego w btad przy przedstawieniu informacji, ze nie podlega wykluczeniu,
spetnia warunki udziatlu w postepowaniu lub ktéry zatait te informacje lub nie jest

w stanie przedstawi¢ wymaganych dokumentéw;

wykonawce, ktory w wyniku lekkomysinosci lub niedbalstwa przedstawit informacje

wprowadzajace w btad zamawiajacego, mogace miec¢ istotny wptyw na decyzje

podejmowane przez zamawiajacego w postepowaniu o udzielenie zamowienia;
wykonawce, ktéry bezprawnie wptywat Ilub prébowat wptyna¢ na czynnosci
zamawiajgcego lub pozyska¢ informacje poufne, mogace da¢ mu przewage

w postepowaniu o udzielenie zamdwienia;

wykonawce, ktéry brat udziat w przygotowaniu postepowania o udzielenie zamoéwienia lub

ktérego pracownik, a takze osoba wykonujgca prace na podstawie umowy zlecenia,

o dzieto, agencyjnej lub innej umowy o $wiadczenie ustug, brat udziat w przygotowaniu

takiego postepowania, chyba ze spowodowane tym zakiécenie konkurencji moze byc¢

wyeliminowane w inny sposob niz przez wykluczenie wykonawcy z udziatu

w postepowaniu;
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9) wykonawce, ktory z innymi wykonawcami zawart porozumienie majgce na celu zaktdcenie
konkurencji miedzy wykonawcami w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, co
zamawiajacy jest w stanie wykazac za pomocg stosownych srodkéw dowodowych;

10) wykonawce bedacego podmiotem zbiorowym, wobec ktérego sad orzekt zakaz ubiegania
sie 0 zamowienia publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1212, 1844 i 1855 oraz z 2016 r. poz. 437 i 544);

11) wykonawce, wobec ktérego orzeczono tytutem srodka zapobiegawczego zakaz ubiegania
sie 0 zamowienia publiczne;

12) wykonawcow, ktérzy nalezac do tej samej grupy kapitatowej, w rozumieniu ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2015 r. poz. 184, 1618
i 1634), ztozyli odrebne oferty, oferty czesciowe lub wnioski o dopuszczenie do udziatu
w postepowaniu, chyba ze wykaza, ze istniejace miedzy nimi powigzania nie prowadza do
zaktdcenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia.

13) w stosunku do ktérego otwarto likwidacje, w zatwierdzonym przez sad uktadzie
w postepowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez
likwidacje jego majatku lub sad zarzadzit likwidacje jego majatku w trybie art. 332 ust. 1
ustawy z dnia 15 maja 2015 r. - Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. poz. 978, z pdzn. zm.)
lub ktérego upadto$¢ ogtoszono, z wyjatkiem wykonawcy, ktory po ogtoszeniu upadiosci
zawart uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uktad
nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku upadtego, chyba ze sad
zarzadzit likwidacje jego majatku w trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r.
- Prawo upadtosciowe (Dz. U. z 2015 r. poz. 233, z pézn. zm.);

. Informacja dla wykonawcéw wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia:

W przypadku sktadania jednej oferty przez dwa lub wiecej podmiotéw (wykonawcéw

ubiegajacych sie wspdlnie o udzielenie zamdwienia np. konsorcja,) oferta spetnia¢ musi

nastepujgce wymagania:

a) w odniesieniu do wymagan postawionych przez zamawiajacego, kazdy z wykonawcéw
wystepujacych wspdlnie, oddzielnie musi udokumentowac, ze nie podlega wykluczeniu,

b) warunek udziatu dotyczacy kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej
dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw, musi spetnia¢ ten
z Wykonawcow wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia publicznego, ktory
odpowiedzialny bedzie za wykonanie zakresu przedmiotu zamowienia, ktéry wymaga
posiadania ww. uprawnien,

c) warunki podmiotowe podlegajg sumowaniu z zastrzezeniem wynikajacym z kryterium
oceny ofert (doswiadczenie Wykonawcy),

d) oferta musi by¢ podpisana w taki sposdb, by prawnie zobowigzywata wszystkich
wykonawcow wystepujacych wspdlnie,

e) wykonawcy wystepujacy wspdlnie muszg ustanowi¢ petnomocnika do reprezentowania ich
w postepowaniu o udzielenie niniejszego zamoéwienia lub do reprezentowania ich
w postepowaniu oraz =zawarcia umowy o udzielenie przedmiotowego zamdwienia
publicznego - dokument okreslajacy petnomocnictwo nalezy dotaczy¢ do oferty,

f) wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane beda wytacznie z podmiotem
wystepujgcym jako reprezentant pozostatych.

. Obowiazki Wykonawcy, ktéry zamierza powierzy¢ wykonanie czesci zamoéwienia

podwykonawcy:

1. Zamawiajacy dopuszcza wykonanie zaméwienia przy udziale podwykonawcéw.
Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce w ofercie (w Formularzu , Oferta”) czesci
zamowienia, ktérego wykonanie Wykonawca powierzy podwykonawcom.

2. W przypadku realizacji ustugi z udziatem Podwykonawcéw obowigzujg przepisy art. 6471
Kodeksu Cywilnego. Umowa Wykonawcy z Podwykonawcg powinna by¢ zawarta w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci. Do zawarcia umowy Wykonawcy z Podwykonawca,
wymagana jest zgoda Zamawiajacego. Wykonawca jest zobowigzany do przedtozenia
zamawiajacemu umowy lub projektu umowy. Nie zgtoszenie przez Zamawiajacego
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sprzeciwu lub zastrzezen do tej umowy w terminie 14 dni od przedstawienia jej tresci,
traktowane bedzie jako wyrazenie zgody Zamawiajacego na zawarcie takiej umowy.

3. Za dziatania i zaniechania Podwykonawcéw, Wykonawca ponosi odpowiedzialnosé¢ jak za
dziatania i zaniechania witasne.

4. W przypadku zatrudnienia podwykonawcy Wykonawca jest zobowigzany do dokonania
zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy, we wltasnym zakresie.

V. DOKUMENTY I OSWIADCZENIA WYMAGANE oD WYKONAWCY

W PRZEDMIOTOWYM POSTEPOWANIU
1. W celu wykazania spetniania przez Wykonawcéw warunkéw udziatu w postepowaniu
nalezy przedtozyc¢:

1) Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu, dotyczacych:

a) kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepisow,

b) sytuacji ekonomicznej lub finansowej;

c) zdolnosci technicznej lub zawodowej.
(wg. Zatacznika nr 2).
Forma dokumentu: oryginat

2) wykaz ustug wykonanych, w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, wraz
z podaniem liczby uczestnikow, przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktdrych
ustugi zostaty wykonane - wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 4.

Forma dokumentu: oryginat

3) dowody okreslajace czy ustugi wskazane w Wykazie doswiadczenia Wykonawcy zostaty
wykonane, przy czym dowodami, o ktéorych mowa, sg referencje badz inne dokumenty
wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byly wykonywane. Jezeli
z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie
uzyskac tych dowoddéw - sktada oswiadczenie.

Forma dokumentu: oryginat lub kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem.

4) wykaz oséb, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia, wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do
wykonania zamodwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz
informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami - wg wzoru stanowigcego
zalacznik nr 5.

2. W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu nalezy przediozy¢:

1) Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia (wg. zatacznika nr 3).
Forma dokumentu: oryginat

2) aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajgq wpisu do rejestru lub ewidencji,
potwierdzajacy, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci wystawione nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

Forma dokumentu: oryginat lub kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem.
3. Dokumenty podmiotéw zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast dokumentu o ktérym mowa w ust 2 pkt 2 przedktada dokument lub dokumenty
wystawione w kraju, w ktdrym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace
odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci, wystawione nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania ofert.

4. INNE DOKUMENTY

1) wypetniony i podpisany formularz Oferty - zatacznik nr 1 do Ogtoszenia.

2) petnomocnictwo dla osoby/osdb podpisujacej/cych oferte do podejmowania zobowigzan
w imieniu wykonawcy sktadajacego oferte, gdy prawo do podpisania oferty nie wynika
z innych dokumentéw do niej zatgczonych (w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za
zgodnos$¢ przez notariusza)
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3) petnomocnictwo ustanawiajagcego Petnomocnika - gdy oferte skitadajg wykonawcy wspdlnie
ubiegajacy sie o udzielenie zamédwienia publicznego - w formie oryginatu albo kopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza, ustanawiajace petnomocnika do
reprezentowania Wykonawcédw w postepowaniu o udzielenie niniejszego zamoéwienia albo
reprezentowania i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

Uwaga;

W przypadku wskazania w ofercie przez wykonawce dostepnosci dokumentéw w formie
elektronicznej pod okreslonymi adresami internetowymi ogdlnodostepnych i bezptatnych baz
danych, zamawiajgcy pobierze samodzielnie z tych baz danych wskazane przez wykonawce
dokumenty.

VI. KRYTERIA OCENY OFERT

1. Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty, Zamawiajgcy stosowaé bedzie
nastepujace kryteria:
1) cena - 70%,
2) doswiadczenie Wykonawcy - 15%,
3) posiadanie certyfikatu jakosci ustug w zakresie szkolen zwigzanych z tematyka szkolenia
- 5%,
4) doswiadczenie zawodowe kadry Wykonawcy - 10%

2. Sposéb oceny ofert:

1) Kryterium ,,cena”: Kryterium ,,Cena” bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto za
wykonanie przedmiotu zaméwienia, podanej przez Wykonawce w Ofercie.
Liczba punktéw zdobyta w kryterium cena bedzie obliczona wg wzoru:

Kc=— x70
¢ Co

gdzie:

Kc - liczba punktéw w kryterium cena;

Cn - najnizsza cena wsrod ztozonych ofert;

Co - cena badanej oferty nieodrzuconej;

70 - waga kryterium.

Oferta w kryterium ,cena” moze otrzymac¢ maksymalnie 70 punktéw

2) Kryterium ,,do$wiadczenie Wykonawcy”

Ocenie podlega¢ beda nalezycie wykonane w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, ustugi
szkolenia grupowego, ktérego przedmiotem byfa ustuga szkoleniowa z przedmiotu zamoéwienia,
wykonana dla minimum 10 oséb, w tym samym czasie, miejscu i przez te samg osobe/osoby,
potwierdzone dowodem, ze zostaty wykonane nalezycie.

Wykonawca zobowigzany jest wykazac¢ ustugi w Wykazie doswiadczenia Wykonawcy, zwanym
dalej Wykazem, stanowiacym Zatacznik nr 4 do Formularza ofertowego, zgodnie z jego
wymogami.

Dowodami potwierdzajacymi nalezyte wykonanie ustug sa:
- poswiadczenie, referencje;

- oSwiadczenie Wykonawcy - jezeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze
Wykonawca nie jest w stanie uzyskal poswiadczenia, o ktérym mowa wyzej. W przypadku
ztozenia oswiadczenia, Wykonawca jest zobowigzany do podania przyczyn nieuzyskania
poswiadczenia.
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Na dowodzie nalezy wpisa¢ adnotacje - dotyczy kryterium nr 2 poz. ...... .
Kserokopie dowodu nalezy potwierdzi¢ za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce.

Kryterium doswiadczenie Wykonawcy bedzie punktowane zgodnie z ponizsza punktacja:

8 i wiecej nalezycie wykonanych ustug - 15 pkt,

6 nalezycie wykonanych ustug - 10 pkt

4 nalezycie wykonane ustugi - 5 pkt,

2 nalezycie wykonane ustugi — 0 pkt (minimalny warunek udziatu w postepowaniu),

punkty nie podlegajg sumowaniu;
W kryterium nr 2 mozna uzyska¢ maksymalnie 15 pkt.
Zamawiajacy nie przyzna punktow, jezeli:

e ustuga nie bedzie dotyczyta szkolenia, ktérego przedmiotem byta ustuga szkoleniowa
z przedmiotu zamdwienia;

e nie zatgczono dowodu potwierdzajgcego nalezyte wykonanie ustugi wpisanej w Wykaz;

e istniejq rozbieznosci pomiedzy zataczonym dowodem potwierdzajacym nalezyte wykonanie
ustugi, a wpisem w Wykaz;

e dowdd nie potwierdza nalezytego wykonania ustugi;
e ustuga zostata wykonana przez inne podmioty (podwykonawcow);

e w przypadku ztozenia oferty przez Wykonawcdédw ubiegajgcych sie wspdlnie o udzielenie
zamowienia, co najmniej jeden z Wykonawcéw musi wykazaé wykonang ustuge na
potwierdzenie swojego doswiadczenia (minimalny warunek udziatu w postepowaniu -
2 nalezycie wykonane ustugi).

3) Kryterium - posiadanie certyfikatu jakosci ustug w zakresie szkolen zwigzanych
z tematyka szkolenia

Ocenie podlegac¢ bedg posiadane przez Wykonawce certyfikaty jakosci ustug w zakresie szkolen
zwigzanych z tematyka szkolenia. Certyfikat musi by¢ wystawiony dla Wykonawcy przez
niezalezny podmiot zajmujacy sie poswiadczaniem zgodnosci dziatan Wykonawcy z normami
jakosciowymi (zapewnia wysoka jakos¢, dbatos¢ o jakos¢, spetnia standardy, wyrdznia sie na tle
innych np. ISO lub inny réwnowazny, akredytacja kuratora os$wiaty zgodnej tematycznie
z przedmiotem zamdédwienia, certyfikacja, itp.) w zakresie $wiadczenia ustug szkoleniowych wraz
z dowodem potwierdzajacym jego posiadanie.

Dowodem potwierdzajacym posiadanie certyfikatu jest jego kserokopia zataczona do
oferty.

Kserokopie certyfikatu nalezy potwierdzi¢ za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce.
Na dowodzie nalezy wpisa¢ adnotacje - dotyczy kryterium nr 3 poz. ...

Kryterium posiadanie certyfikatu jakoSci ustug w zakresie szkolen zwigzanych z tematyka
szkolenia bedzie punktowane zgodnie z ponizsza punktacjq:
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e posiadanie certyfikatu - 5 pkt,

e niewykazanie certyfikatu - 0 pkt.

W kryterium nr 3 mozna uzyska¢ maksymalnie 5 pkt.

Zamawiajacy nie przyzna punktow, jezeli:

e Wykonawca nie zataqczyt kserokopii certyfikatu;

e certyfikat wystawiony bedzie na innego Wykonawce, niz sktadajacy oferte;

o certyfikaty jakosci ustug nie bedzie dotyczy¢ szkolen zwigzanych z tematykg szkolenia.
4) Kryterium - doswiadczenie zawodowe kadry Wykonawcy

Wykonawca w Zataczniku nr 5 Wykaz oséb zobowigzany jest potwierdzi¢ doswiadczenie oséb
przy pomocy, ktérych zamierza zrealizowa¢ zamowienie. Zamawiajacy wymaga aby osoby
wskazane w wykazie braty udziat w realizacji zadania. W sytuacji koniecznosci zastgpienia
wskazanych w wykazie oséb - na etapie realizacji umowy - wykonawca zobowigzany bedzie do
przedstawienia oséb o doswiadczeniu co najmniej takim jak zastepowane osoby, przedstawiajac
w tym celu zamawiajacemu niezbedne dokumenty.

Ocenie podlega¢ bedzie doswiadczenie zawodowe dwodch os6b (zgodnie z kolejnoscig wpisu)
wykazanych w Zatgczniku nr 5.

Kryterium doswiadczenie zawodowe kadry Wykonawcy bedzie punktowane zgodnie z ponizszg
punktacja:

e 8 i wiecej przeprowadzonych ustug — 10 pkt,

e 6 przeprowadzonych ustug - 8 pkt,

e 4 przeprowadzone ustugi — 5 pkt,

e 2 przeprowadzone ustugi — 0 pkt (minimalny warunek udziatu w postepowaniu),
W kryterium nr 4 mozna uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.

Oceny punktowe dla kazdej z dwoch os6b zostana zsumowane a nastepnie podzielone
przez 2.

Zamawiajacy nie przyzna punktow, jezeli:

e ustuga nie bedzie dotyczyta szkolenia, ktérego przedmiotem byta ustuga szkoleniowa
z przedmiotu zamowienia;

3. Zamowienie zostanie udzielone wykonawcy, ktérzy zgromadzi najwyzsza sume punktow
wg opisanych kryteriéw.

4. Wszystkie obliczenia dokonywane bedg z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku.

5. Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie stosowaé zasade, ze oferta nieodrzucona,
zawierajgca najwyzszg liczbe punktéw tacznie, przyznanych wedtug powyzszych kryteridw
jest ofertg najkorzystniejsza.

6. W przypadku osiggniecia jednakowej liczby punktéw przez dwie lub wiecej ofert Zamawiajacy
wybierze oferte o najnizszej cenie.

7. W toku dokonywania badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zadac¢ udzielenia przez
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Wykonawcdw wyjasnien tresci ztozonych przez niech ofert.

VII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferte sktada sie, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej. Zamawiajacy nie dopuszcza
sktadania oferty w postaci elektronicznej.

2. Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzi sie w jezyku polskim i Zamawiajacy nie

wyraza zgody na ztozenie os$wiadczen, oferty oraz innych dokumentéw jednym z jezykdow

powszechnie uzywanych w handlu miedzynarodowym.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci Ogtoszenia.

Wz6ér formularza oferty stanowi Zatacznik nr 1 do Ogtoszenia.

Oferte podpisuje osoba lub osoby uprawnione do reprezentowania wykonawcy.

Jezeli wykonawce reprezentuje petnomocnik, wraz z ofertg sktada sie petnomocnictwo.

Wykonawca moze ztozy¢ jedng oferte.

Oferte sporzadza sie w sposéb staranny, czytelny i trwaty. Stwierdzone przez wykonawce

w ofercie btedy i omytki w zapisach - przed jej ztozeniem - poprawia sie przez skreslenie

dotychczasowej treséci i wpisanie nowej, z zachowaniem czytelnosci btednego zapisu, oraz

podpisanie poprawki i zamieszczenie daty dokonania poprawki.

10.0Oferte nalezy przygotowac tak, by z zawartoscig oferty nie mozna byto zapoznac¢ sie przed
uptywem terminu otwarcia ofert.

11.Zaleca sie, aby wykonawca zbroszurowat oferte oraz ponumerowat jej strony.

12.Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi wykonawca.

13.Wykonawca sktada oferte w zamknietej kopercie Ilub innym opakowaniu w sposéb
zapewniajacy nieujawnienie tresci oferty do chwili jej otwarcia. Zamknieta koperta lub inne
opakowanie musi zawiera¢ oznaczenie:

VONGOU AW

Oferta ztozona w postepowaniu na
Organizacje i przeprowadzenie kursu barman dla uczniow Zespotu Szkot
im. W. Witosa w Zarzeczu w ramach projektu pn. ,Nowe umiejetnosci -

nowe mozliwosci” wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego
Oznaczenie sprawy: Z2S.271.8.2019
Nie otwiera¢ przed uptywem terminu otwarcia ofert.
(podaé dzien i godzine otwarcia ofert).

14.Wykonawca moze, przed uptywem terminu do skfadania ofert, zmieni¢ lub wycofac oferte.

15.Nie ujawnia sie informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli wykonawca, nie pdzniej niz w terminie sktadania
ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, zastrzegt, ze nie mogg byc¢
one udostepniane oraz wykazat, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa. W takim przypadku wykonawca oznacza informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa klauzulg ,Tajemnica przedsiebiorstwa — nie udostepniaé”. Zaleca sie, aby
informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa byly trwale spiete i oddzielone od
pozostatej (jawnej) czesci oferty. W sytuacji, gdy Wykonawca zastrzeze w ofercie informacje,
ktére nie stanowig tajemnicy przedsiebiorstwa lub sg jawne na podstawie przepiséow ustawy
lub odrebnych przepisdw, informacje te beda podlegaty udostepnieniu na takich samych
zasadach, jak pozostate niezastrzezone dokumenty.

16.Do oferty nalezy dotaczyc:
1) wypetniony i podpisany formularz Oferty - zatacznik nr 1 do Ogtoszenia.
2) os$wiadczenie o spetnieniu warunki udzialu w postepowaniu wg wzoru stanowigcego

zalacznik nr 2.

3) os$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 3.
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4) aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajq wpisu do rejestru lub ewidenciji,
potwierdzajacy, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci wystawione nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skifadania ofert .

5) Wykaz do$wiadczenia Wykonawcy - wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 4.

6) dowody okreslajace czy ustugi wskazane w Wykazie dosSwiadczenia Wykonawcy zostaty
wykonane, przy czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje badz inne dokumenty
wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byly wykonywane. Jezeli
z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie
uzyskac tych dowoddéw - sktada oswiadczenie.

7) wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do
wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz
informacjgq o podstawie do dysponowania tymi osobami - wg wzoru stanowigcego
zalacznik nr 5.

8) petnomocnictwo dla osoby/osdb podpisujacej/cych oferte do podejmowania zobowigzan
w imieniu wykonawcy sktadajacego oferte, gdy prawo do podpisania oferty nie wynika
z innych dokumentéw do niej zataczonych (w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za
zgodnos¢ przez notariusza).

9) petnomocnictwo ustanawiajgcego Peinomocnika - gdy oferte sktadajag wykonawcy
wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia publicznego - w formie oryginatu albo
kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza, ustanawiajgce
petnomocnika do reprezentowania Wykonawcow w postepowaniu o udzielenie niniejszego
zamowienia albo reprezentowania i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

VIII. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA i OTWARCIA OFERT
1. Miejsce i termin sktadania ofert:
a) miejsce sktadania ofert: w Zespole Szkét im. Wincentego Witosa w Zarzeczu
37 - 205 Zarzecze, w sekretariacie szkoty;
b) termin skfadania ofert: do dnia 24.05.2019 r. do godz. 14:30
2. Miejsce i termin otwarcia ofert:
a) miejsce otwarcia ofert: w siedzibie Zamawiajacego tj. 37 - 205 Zarzecze 1 - biuro
projektu;
b) termin otwarcia ofert: w dniu 24.05.2019 r. o godz. 14:45
3. Bezposrednio przed otwarciem ofert przy udziale oséb zainteresowanych, nastapi:
a) podanie kwoty, jakg Zamawiajgcy przeznaczyt na sfinansowanie zamoéwienia,
b) poinformowanie o ilosci ztozonych ofert oraz podanie nazwy i adresu firmy, ktorej oferta
jest otwierana oraz ceny poszczegodlnych ofert.
4. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
5. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgdac od oferentow uzupetnien i wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

IX. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY.

1. Cena oferty jest ceng brutto i musi zawiera¢ catkowity koszt przedmiotu zamdéwienia,
obejmujacy wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia niezbedne do jego wykonania,
z uwzglednieniem wszystkich opfat i podatkdéw.

2. Cene oferty nalezy ustali¢ w ztotych polskich (PLN) cyfrowo i stownie z zaokragleniem do
dwoch miejsc po przecinku.

3. Wykonawca okresla cene ofertowg, za realizacje przedmiotu zamdwienia, poprzez jej
wskazanie w formularzu ofertowym zatacznik nr 1.

4. W formularzu oferty wykonawca okresli cene brutto za uczestnictwo 1 osoby w szkoleniu oraz
taczng cene brutto.

5. Wartosc¢ brutto catej oferty bedzie stuzyta do poréwnania ztozonych ofert.
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X. INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI, A TAKZE
WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIE
Z WYKONAWCAMI:

1. W niniejszym postepowaniu o udzielenie zamdwienia komunikacja i wymiana informacji
miedzy zamawiajagcym a wykonawcami odbywa sie osobiscie, za posrednictwem postanca,
faksu lub przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej.

2. Jezeli zamawiajacy lub wykonawca przekazuja os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje za posrednictwem faksu lub przy uzyciu $srodkéw komunikacji elektronicznej,
kazda ze stron na zadanie drugiej strony niezwiocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

3. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz inne informacje nalezy kierowac:

1. drogq elektroniczng na adres email: zszarzeczel@gmail.com
2. faksem pod numerem (16) 640 12 17
3. pisemnie na adres:

Zespo6t Szkdt im. W, Witosa w Zarzeczu;

37- 205 Zarzecze 1.

4. Osoby uprawnione do bezposredniego kontaktowania sie z Wykonawcami
e W zakresie przedmiotu zamdwienia — Pani Dorota Pieczonka;

e w zakresie realizacji procedury - Pani Elzbieta Wotoszyn-Bak.

XI. WZOR UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO
Do Ogtoszenia zostat dotaczony wzor umowy (zatacznik nr 6 do Ogtoszenia) stanowiacy jej
integralng czes¢, ktéry okresla warunki realizacji przedmiotowego zamédwienia publicznego.

XII. INFORMACIJA O SPOSOBIE POWIADOMIENIA O WYNIKACH PROWADZONEGO
POSTEPOWANIA

1. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy powiadomi niezwtocznie po wyborze oferty
najkorzystniejszej wszystkich Wykonawcow drogg elektroniczng na adres mailowy podany
w ofercie.

2. O zakonczeniu postepowania bez wyboru oferty Zamawiajgcy powiadomi niezwtocznie
wszystkich Wykonawcédw drogg elektroniczng na adres mailowy podany w ofercie.

3. Niezwlocznie po udzieleniu zamoéwienia zamawiajgcy zamiesci na stronie internetowej
dotyczacej przetargu informacje o udzieleniu zamdwienia, podajac nazwe albo imie
i nazwisko podmiotu, z ktérym zawart umowe w sprawie zamodwienia publicznego.

4. W razie nieudzielenia zamoéwienia zamawiajacy niezwtocznie zamiesci na stronie internetowej
informacje o nieudzieleniu zamdwienia.

5. Wybrany Wykonawca o terminie i miejscu zawarcia umowy zostanie powiadomiony
telefonicznie.

6. W przypadku, gdy wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajagcym, mozliwe jest
podpisanie umowy z kolejnym Wykonawca, ktory w postepowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego uzyskat kolejng najwyzszg liczbe punktow.

7. W przypadku, gdy cena najkorzystniejszej oferty przekroczy mozliwosci finansowe
Zamawiajqcego, postepowanie zostanie uniewaznione.
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XIII. ZALACZNIKI

Zatgcznik nr 1 - Formularz ofertowy

Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu
Zatgcznik nr 3 - Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia
Zatacznik nr 4 - Wykaz doswiadczenia Wykonawcy

Zatacznik nr 5 - Wykaz oséb

Zatacznik nr 6 - Wzdér umowy

Zatacznik nr 7 - RODO

DYREKTOR
Bogustaw Bak

(podpis zamawiajgcego
lub osoby upowaznionej)
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Zatacznik nr 1
Formularz ofertowy

OFERTA

(piecze¢ Wykonawcy)

Zespot Szkot im. Wincentego Witosa w Zarzeczu
37 - 205 Zarzecze 1

Nawigzujac do ogtoszenia o zamoéwieniu w postepowaniu o udzielnie zamodwienia
publicznego prowadzonego pn.:

Organizacja i przeprowadzenie kursu barman dla uczniow Zespotu Szké6t im. W. Witosa
w Zarzeczu w ramach projektu pn. ,,Nowe umiejetnosci - nowe mozliwosci”
wspoifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

My/Ja nizej podpisany:

1. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamédwienia dla 14 oséb zgodnie z zawartym opisem oraz
wyspecyfikowanymi warunkami za taczng cene

CENA OFERTOWA BRUT T O 1ttiittiittiite ittt sasetasesasesasesatesasesasesasesasesanesaresanesanesanenns zt
£ (0 1Y) o 1= PP
Cena jednostkowa za 1 uczestnika zaje€ WYNOSi: ....ivveveiiiiiiiiiiiiiiiieiiieeneenns zt brutto
£ 10111V 1< PP

2. Oswiadczamy, ze w cenie oferty zostaty uwzglednione wszystkie koszty wykonania
zamowienia i realizacji przysztego swiadczenia umownego.

3. Oswiadczamy, ze przedmiot zamdéwienia zostanie wykonany w okresie do ................ 2019 r.

4. Oswiadczamy, ze zamoéwienie zrealizujemy sami/przy udziale podwykonawcéw*, ktérym
zostanie zamierzamy powierzona nastepujaca czesci zamdwienia*:

1) CZESCE ZAMOWIENIA: tuiuititit ittt

NAzwWa firmy POAWYKONAWCY : ettt et e e e e s e e e e anenneanenes

(w razie potrzeby powielic)
(w przypadku braku takiego oswiadczenia, zamawiajacy uzna, iz wykonawca bedzie
realizowat zamdwienie bez udziatu podwykonawcy).
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5. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z warunkami i wymaganiami zawartymi w Ogtoszeniu
wraz z zatgcznikami i informacjami dla Wykonawcow, akceptujemy je bez zastrzezen oraz
uzyskalismy informacje konieczne do przygotowania oferty.

6. Oswiadczamy, ze informacje zamieszczone na nastepujacych stronach:

stanowig tzw. tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji*
W zataczeniu Wykonawca zobowigzany jest wykazal, ze zastrzezone informacje stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji.

7. Oswiadczamy, ze ,Wzdér umowy" oraz ewentualne jego zmiany zostaty przez nas
zaakceptowane bez zastrzezen i zobowigzujemy sie w przypadku wyboru naszej oferty do
zawarcia umowy na wymienionych warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajqcego.

8. Informuje, ze oswiadczenia/dokumenty wskazane ponizej:

zamawiajacy moze uzyskaé¢ w formie elektronicznej z ogdlnodostepnych baz danych pod
adresem internetowym:

9. Wszelkg korespondencje w sprawie przedmiotowego postepowania nalezy kierowac
na ponizszy adres:

Nazwa/Imie | NAZWISKO I i e e

7= )

10. Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) wobec oséb
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania
sie o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

* Miejsca wykropkowane i/lub oznaczone ,*"” we wzorze formularza oferty i wzorach zatacznikéw
Wykonawca zobowigzany jest odpowiednio do ich tresci wypetni¢, skresli¢, usungé lub wpisac
»hie dotyczy”.

(miejscowos¢, data) (podpis i piecze¢ os6b umocowanych do reprezentowania
wykonawcy i sktadania oswiadczen woli)
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Zatacznik nr 2

(piecze¢ Wykonawcy)

OSWIADCZENIE
O SPELNIENIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Sktadajac oferte w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego na:

Organizacja i przeprowadzenie kursu barman dla uczniow Zespotu Szkot im. W. Witosa
w Zarzeczu w ramach projektu pn. ,Nowe umiejetnosci - nowe mozliwosci”
wspoifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

oswiadczam, ze spetniam warunki udziatu dotyczace:

1) posiadania uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to
z odrebnych przepisow,

2) sytuacji ekonomicznej lub finansowej,

3) zdolnosci technicznej i zawodowej.

(miejscowos¢, data) (podpis i piecze¢ osoby/oséb uprawnionej/uprawnionych
do reprezentowania wykonawcy/wykonawcow)
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Zatacznik nr 3

(piecze¢ Wykonawcy)

OSWIADCZENIE
O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA

Skfadajac oferte w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego na:

Organizacja i przeprowadzenie kursu barman dla uczniow Zespotu Szkot im. W. Witosa
w Zarzeczu w ramach projektu pn. ,,Nowe umiejetnosci - nowe mozliwosci”
wspoifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania o udzielenie niniejszego zamdwienia
na podstawie okolicznosci zawartych w Rozdziale IV ust.3 pkt 1-13 niniejszego Ogtoszenia.

(miejscowos¢, data) (podpis i piecze¢ os6b uprawnionych
do reprezentowania wykonawcy)
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Wykaz doswiadczenia Wykonawcy

Sktadajac oferte w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego na:

Unia Europejska

Zatacznik nr 4

I Spobeczny

Organizacja i przeprowadzenie kursu barman dla uczniéow Zespotu Szkét im. W. Witosa
w Zarzeczu w ramach projektu pn. ,,Nowe umiejetnosci - nowe mozliwosci”
wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

w celu potwierdzenia spetnienia warunku dotyczacego zdolnosci technicznej ponizej przektadamy

wykaz:
Podmiot, na rzecz ktérego Nazwa Termin L|czb_a p
Poz . . .. |uczestnikow
ustuga zostata wykonana kursu/szkolenia realizacji
p . N kursu/szkol
(nazwa i adres) (Przedmiot) ustugi enia
1 2 3 4 6
Nazwa ...
........................................................................... od .................
Adres . do ......c........
Nazwa ...
........................................................................... od .................
Adres . do ..o
Uwaga: Do kazdego zamowienia wymienionego w wykazie nalezy zataczy¢ dowdd

potwierdzajacy, ze zamdwienie to zostato wykonane nalezycie.

(miejscowos¢, data)

(podpis i piecze¢ os6b uprawnionych
do reprezentowania wykonawcy)
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Zalacznik nr 5

(piecze¢ Wykonawcy)

Wykaz oséb

Sktadajac oferte w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego na:

Organizacja i przeprowadzenie kursu barman dla uczniéow Zespotu Szkét im. W. Witosa

w Zarzeczu w ramach projektu pn. ,,Nowe umiejetnosci - nowe mozliwosci”
wspoifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

w celu potwierdzenia spetnienia warunku dotyczgcego zdolnosci zawodowej ponizej przektadamy

wykaz:
Zakres
wykonywanych
czynnosci
N Liczba (np. wyktadowca Informacja na temat
. azwa o J- . L .
Lp Imie przeprowadzonego uczestnikow /trener Doswiadczenie |dysponowania wskazanymi
" i nazwisko . szkolenia /szkoleniowiec)/ /Wyksztatcenie osobami*
szkolenia /kursu .
/kursu podmiot na rzecz
ktérego
wykonywane byty
czynnosci.

*UWAGA:

1. Nalezy wpisa¢ podstawe dysponowania osobg np.: umowa o prace, umowa o dzieto, zlecenia,
zobowigzanie innych podmiotéw do oddania osoby do dyspozycji wykonawcy.

2. W przypadku, gdy Wykonawca bedzie polegat na osobach zdolnych do wykonania
zamowienia innych podmiotow, ktére dysponujg takimi osobami zobowigzany jest
udowodni¢, iz bedzie dysponowat tymi osobami, w szczegdlnosci przedstawiajgc w tym celu
pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do udostepnienia okreslonych oséb na potrzeby
wykonania zamoéwienia.

3. W przypadku gdy wykonawce ze wskazang w wykazie osobg samozatrudniong taczy
okreslona wiez oparta na umowie cywilnoprawnej (umowa zlecenia, umowa o dzieto) nie ma
obowigzku zataczania do oferty pisemnego zobowigzania tych osodb.

4. Zamawiajacy wymaga szczegotowego opisania doswiadczenia zawodowego

personelu wykonawcy.

(miejscowosé, data) (podpis i piecze¢ oséb umocowanych
do reprezentowania wykonawcy
i sktadania o$wiadczen woli)
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Zatacznik Nr 6

Wz6r umowy

UMOWA nr .........

dotyczaca organizacji i przeprowadzenia Kursu ........ccccceeevveeviieeenen. .

zawarta W dniu ... w Zarzeczu, pomiedzy: Powiatem Przeworskim -
Zespotem szkdét im. Wincentego Witosa w Zarzeczu; 37-205 Zarzecze 1; NIP: 794-16-91-448
reprezentowanym przez:

Dyrektora Pana Bogustawa Baka na podstawie petnomocnictwa z dn. 31.11.2016 r. podpisanego
przez Staroste Zbigniewa Kiszke

przy kontrasygnacie Gtdwnej Ksiegowej Pani Elzbiety Wotoszyn-Bak

zwanym w dalszej czesci umowy ,Zamawiajgcym”

) PSSP , reprezentowanym przez
.................................................................................................................................. ., Zwanym w dalszej czesci

umowy ,Wykonawca”

w wyniku rozstrzygniecia postepowania nr ................... . prowadzonego zgodnie z art. 1380
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. 2018 poz. 1986 z
poézn. zm.) oraz w oparciu o zasade konkurencyjnosci wyrazong w dokumencie Wytyczne w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020 - dokument nr
MR/H 2014-2020/23(3)07/2017 z dnia 19 lipca 2017 r.

zawarto umowe o nastepujacej tresci:

§1

Zamawiajacy oswiadcza, ze niniejsza umowa jest realizowana w ramach i na potrzeby projektu
pn. ,Nowe umiejetnosci — nowe mozliwosci”.

Zamawiajacy o$wiadcza, ze zamowienie wspoifinansowane jest ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020.
Zamawiajacy oswiadcza, ze bezposrednim realizatorem zadania jest Zesp6t Szkét im. Wincentego
Witosa w Zarzeczu, 37 - 205 Zarzecze 1

§2
Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Wykonawce kursu w ramach projektu, o ktérym
mowa w §1 wust. 1 zgodnie z niniejsza umowa i oferta Wykonawcy z dnia
0 nazwie:
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i zakresie tematycznym wskazanym w ogtoszeniu o zamodwieniu.

§3
Liczba 0sdb, ktdre zostang objete KUrsem: ........ccooeveiverieesescesee e
Kurs bedzie sie odbywat w terminie od . do .
pod adresem: 37-205 Zarzecze 1 i obejmowac bedzie: ..........ccc......... godzin.

Zamawiajacy przekaze Wykonawcy nie pdzniej niz 7 dni przed rozpoczeciem kursu imienny
wykaz osdb objetych kursem.

Zamawiajacy skompletuje grupy kursu i udostepni nieodptatnie pomieszczenia stuzace do
przeprowadzenia kursu.

Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania czynnosci bedacej przedmiotem niniejszej umowy
z nalezytg starannoscig oraz do czuwania nad ich prawidlowg realizacja.

Wykonawca os$wiadcza, ze posiada uprawnienia, odpowiednie kwalifikacje i warunki do
nalezytego wykonania umowy.

Wykonawca zapewni odpowiedni sprzet i pomoce (materiaty) dydaktyczne do potrzeb
okreslonego kursu, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki.

Kurs zostanie przeprowadzony zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Zamawiajacy zobowigzany jest do odbioru przedmiotu umowy protokolarnie — wzér protokotu
odbioru stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

§4

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1. biezacego informowania Zamawiajacego o nieobecnoséci na kursie oséb przez niego
skierowanych, nie zgtoszeniu sie tych oséb na kurs lub tez rezygnacji z uczestnictwa w kursie
w trakcie jego trwania.

2. ustalenia harmonogramu zaje¢ w ramach kursu w uzgodnieniu z koordynatorem projektu.
Opracowany harmonogram dostarczy najpdézniej na 7 dni przed rozpoczeciem pierwszych
zaje¢. Harmonogram zaje¢ musi by¢ dostosowany do zajec szkolnych uczestnikdw projektu,
wymaga zatwierdzenia przez koordynatora projektu. Wykonawca jest zobowigzany
dostosowac sie do zmian harmonogramu wprowadzonych przez koordynatora projektu.

3. w przypadku odwotania zaje¢ z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy informowania o tym
fakcie najp6zniej w dniu zaistnienia okolicznosci,

4, poinformowania uczestnikow kursu, iz jest on organizowany w ramach projektu
~Nowe umiejetnosci - nowe mozliwosci” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020,

5. przeprowadzenia ankiet ogdlnie oceniajacych kurs oraz oséb ich prowadzacych (wzdér ankiety
zapewni szkofa)

6. niezwiocznego wydania (za potwierdzeniem odbioru przez uczestnikdédw) osobom, ktdre
ukonczyty kurs zaswiadczen, certyfikatu itp.

7. udostepnienia Zamawiajgcemu informacji na temat realizacji kursu w kazdym czasie i na
kazde zadanie Zamawiajgcego oraz pozostawania w statym kontakcie z Koordynatorem
Projektu osobiscie lub telefonicznie oraz na kazde zadanie Zamawiajacego,

8. umieszczania znaku Unii Europejskiej, znaku Funduszy Europejskich oraz oficjalnego logo
promocyjnego wojewddztwa podkarpackiego oraz znaku promocyjnego Wojewoddzkiego
Urzedu Pracy w Rzeszowie na wszystkich materiatach promocyjnych, informacyjnych,
szkoleniowych i edukacyjnych dotyczacych realizowanych szkolen oraz oznaczenia
pomieszczen szkoleniowych,

9. prowadzenia dokumentacji dotyczacej uczestnikéw kursu,

10. powiadomienia koordynatora projektu na trzy dni wczesniej o dacie i godzinie oceny
koncowej uczestnikéw kursu.
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11. przekazania po zakonczeniu kursu koordynatorowi projektu dokumentacji z przebiegu kursu
o ktorej mowa w pkt.9, oraz protokoty odbioru zaswiadczen, kserokopie zaswiadczen,
ankiety ogdlnie oceniajace kurs oraz osoby prowadzace kurs.

§5

Wykonawca zobowigzuje sie poddac kontroli przez Zamawiajgcego prawidtowosci realizacji
umowy oraz udostepni do wgladu petng dokumentacje zwigzang z wykonaniem umowy.

Zamawiajqcy zastrzega sobie:

1) Prawo kontroli przebiegu i efektywnosci kursu oraz frekwencji uczestnikéw.

2) Prawo uczestnictwa w ocenie koricowej uczestnikdéw kursu.

3) Prawo kontroli wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy.

4) Prawo prowadzenia biezgcego nadzoru nad procesem kursu na kazdym jego etapie.

Kontrola moze by¢ przeprowadzana w toku wykonywania umowy oraz po jej zakonczeniu.
W ramach kontroli zamawiajacy moze zada¢ udzielenia ustnie lub na pismie informacji
dotyczacych wykonywania umowy. Wykonawca na zgadanie Zamawiajgcego jest zobowigzany
dostarczy¢ Iub udostepni¢ dokumenty i inne nos$niki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien
i informacji.

§6

Wynagrodzenie tqczne wykonawcy obejmuje i pokrywa wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu umowy w tym: przeprowadzenie kursu, koszty materiatdw szkoleniowych
i dydaktycznych, wydania zaswiadczen (certyfikatow) oraz wszelkie inne koszty i wydatki
zwigzane z wykonaniem przedmiotu umowy i wynosi:

.............................. zl brutto (SIownie: ....ccovviimiimssrsssssssnssnssessessessssnssessesssnnsnnens ZIOtYCch)
Cena jednostkowa za 1 uczestnika zaje€ Wynosi .....ccocirriinnranennns zt brutto;

(o7 1 = e )

Zaptata wynagrodzenia Wykonawcy nastepowac¢ bedzie na podstawie faktury wystawionej po
zakonczeniu przeszkolenia danej grupy szkoleniowej kursu w terminie 21 dni od daty otrzymania
przez Zamawiajagcego prawidtowo wystawionej faktury, na konto Wykonawcy wskazane na
fakturze.

Podstawa do dokonania zaptaty za ustuge bedzie dostarczenie Zamawiajagcemu podpisanego
protokotu odbioru o nalezycie wykonanej ustudze przez koordynatora projektu.

Wykonawca wystawi fakture wg schematu:

Nabywca:

Powiat Przeworski

ul. Jagiellonska 10

37-200 Przeworsk

NIP: 794 16 91 448

Odbiorca:

Zespot Szkot im. Wincentego Witosa w Zarzeczu

37-205 Zarzecze 1

§7
Wykonawca wykona przedmiot umowy sitami wiasnymi.

§8
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Osobami upowaznionymi przez Strony do kontaktowania sie w sprawach dotyczacych niniejszej
umowy beda:
e ze strony Zamawiajacego: Pani Elzbieta Wotoszyn-Bak - tel. 16 640 15 82

o 2 Strony WYKONAWECY: oottt tel. o,

89

1. Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajagcemu kary umowne w nastepujgcych
przypadkach:
a) za kazdy dzien opdznienia ostatecznego terminu realizacji kursu - w wysokosci 0,5%
wartosci brutto umowy
b) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy - 10% wynagrodzenia brutto Wykonawcy
2. W innych przypadkach niewykonania Iub nienalezytego wykonania umowy strony mogg
dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogdlnych oraz odszkodowania przewyzszajacego
wysokos$¢ zastrzezonych kar umownych.
3. Zamawiajacy jest uprawniony do potrgcenia kar umownych z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy.
4. W przypadkach opdzniania terminu przeprowadzenia kursu Zamawiajgcemu przystuguje prawo
odstgpienia od umowy bez wyznaczania dodatkowego terminu do wykonania umowy.

§ 10

1. Strony mogg dokonywac nieistotnych zmian postanowien umowy, a takze zastrzegajg sobie
mozliwo$¢ dokonania zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie, ktérej wybrano wykonawce polegajacej na:

1) zmianie terminu realizacji zamodwienia:

a) z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego,

b) w zwigzku ze zmiang harmonogramu realizacji projektu i wynikajacymi z tego wszelkimi
konsekwencjami,

c) z powodu zdarzen losowych niezaleznych od uczestnikéw kursu;

2) zmianie w terminach pfatnosci w przypadku zmiany termindw wyptaty transz
w harmonogramie ptatnosci dokonanych przez Instytucje Posredniczacy;

3) zmiane o0s6b prowadzacych kurs - za uprzednig pisemng zgoda Zamawiajacego, pod
warunkiem, ze nowo wskazane osoby bedg posiadaty kwalifikacje do prowadzenia kursu, jezeli
wynika to z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (np. zdarzenia losowe: choroba, wypadek
itp.);

4) zmianie wynagrodzenia - w przypadku:

a) zmniejszenia ilosci ustug przez Zamawiajgcego bez zaptaty dodatkowych kwot,

b) zmniejszenia liczby o0séb uczestniczacych w kursie z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajacego, bedacych wynikiem nie podjecia kursu Ilub rezygnacji pomimo
wczesniejszych deklaracji o uczestnictwie,

c) zmiany stawki urzedowej podatku VAT,

d) rezygnacji z czesci zamowienia, jesli taka rezygnacja bedzie niezbedna do prawidiowej
realizacji przedmiotu umowy Iub ktdorej wykonanie nie bedzie konieczne lub bedzie
bezcelowe w przypadku zaistnienia okolicznosci, ktéorych nie mozna bylo przewidzie¢
w chwili zawarcia umowy - o wartos¢ niewykonanych ustug;

5) zmianie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majagcym wptyw na
realizacje przedmiotu zaméwienia;

6) zmiany liczby o0s6b uczestniczacych w kursie z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego,
bedacych wynikiem nie podjecia kursu lub rezygnacji pomimo wczes$niejszych deklaracji
0 uczestnictwie;

7) koniecznosci modyfikacji umowy w zwigzku ze zmiang wytycznych dotyczacych realizacji
projektu, w ramach ktérego finansowana jest umowa.
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. Warunki dokonywania zmian postanowien umowy:
a) inicjowanie zmian na wniosek wykonawcy lub zamawiajacego,
b) forma pisemna pod rygorem niewaznosci w formie aneksu do uméw.

§ 11

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy w razie nienalezytego jej
wykonywania przez Wykonawce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych
nieprawidtowosciach i nie usunieciu ich niezwfocznie przez Wykonawce, z zastrzezeniem § 12.
Prawo to moze by¢ wykonane w terminie 30 dni od daty powziecia informacji o nienalezytym
wykonywaniu umowy.

§12

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.
W takim przypadku Wykonawcy nalezy sie wynagrodzenie wytacznie za juz wykonany przedmiot
umowy.

§ 13

Wszelkie ewentualne spory mogace powsta¢ w zwigzku z umowg bedq podlegaty rozstrzygnieciu
przez sad wtasciwy dla Zamawiajgcego.

W sprawach nieuregulowanych umowa beda miaty zastosowanie przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych oraz przepisy kodeksu cywilnego.

Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Integralng czes¢ umowy stanowig: Ogtoszenie oraz Oferta wykonawcy.

Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach - jeden egzemplarz dla
Wykonawcy i jeden egzemplarz dla Zamawiajacego.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:

Zataczniki:

1. Zatacznik nr 1 do Umowy: Protokdt odbioru wykonania ustugi szkoleniowej
2. Zatacznik nr 2 do Umowy: Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
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Zatacznik nr 1 do Umowy

Projekt pn. ,Nowe umiejetnosci — nowe mozliwosci” wspétfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Protokot odbioru wykonania ustugi szkoleniowej

dot. UMOWY NI .ceveeviiiierrernesnasnanns Zdnia .ccciicrcr

Potwierdzam nalezyte wykonanie zamowienia, dotyczacego przedmiotu zamowienia, ktorym jest:
3 > o) o] e} B oo =T (] o Vo TRV« | o1 LV -
2. Protokot dotyczy odbioru (czeSciowego/0oStateCzZNEgo™) .uvvviieiiiieiiiieire i riere e rieraeeaaas
3. Termin szkolenia od: ....ccvviiiiiiiiii e o o 1P
4. Miejsce realizac]i SZKOIENIA: ..ot i i i e e
5. Liczba uczestnikéw szkolenia w ramach danej grupy szkolenia: .......cocvevviiiiiiiiiniiiiininnnnnn. 0sbb.
6. Zamawiajacy dokonuje odbioru ustugi szkoleniowej objetej umowa bez uwag i stwierdza, ze

zamoOwienie zostato zrealizowane zgodnie z zakresem okreslonym w umowie.

7. Zamawiajacy dokonuje odbioru ustugi szkoleniowej z nastepujacymi uwagami i zastrzezeniami:

O

. Zamawiajacy wyraza zgode/nie wyraza zgody* na wystawienie przez Wykonawce faktury
czesciowej/koncowej* za wykonane zamdwienie.

10. Dokumenty przekazane Zamawiajacemu zwigzane z wykonanym zamdwieniem:

=
0
) T
a1
Wykonawca Zamawiajacy
(pieczec i podpis) (piecze¢ i podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 2 do Umowy

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta dnia ... e, roku w Zarzeczu pomiedzy:

pomiedzy: Powiatem Przeworskim - Zespotem szkdét im. Wincentego Witosa w Zarzeczu;
37-205 Zarzecze 1; NIP: 794-16-91-448 reprezentowanym przez:

Dyrektora Pana Bogustawa Baka na podstawie petnomocnictwa z dn. 31.11.2016 r. podpisanego
przez Staroste Zbigniewa Kiszke,

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Powierzajacym” lub ,Administratorem”

Ul e e , reprezentowanym przez

................................................................................................... zwanym w dalszej czesci
umowy ,,Przetwarzajacym”. Y Jess

Strony zawierajg niniejsza Umowe o0 powierzeniu przetwarzania danych osobowych na rzecz
realizacji projektu: ,,Nowe umiejetnosci - nowe mozliwosci” zwanej dalej ,Umowa”
0 nastepujacej tresci:

§1

1. Powierzajacy, dziatajac w oparciu o uprawnienie wynikajace z Umowy partnerskiej na rzecz
realizacji projektu ,,Nowe umiejetnosci - nowe mozliwosci” zawartej w dniu 16 listopada
2016 r. z Instytucjg Posredniczacq powierza Przetwarzajgcemu przetwarzanie danych
osobowych na warunkach opisanych w niniejszej Umowie.

2. Przetwarzanie danych osobowych mozliwe jest wytacznie w celu realizacji umowy
oY cZ.dNI@ e s r. na rzecz realizacji projektu ,,,Nowe
umiejetnosci - nowe mozliwosci” w celu realizacji ustugi polegajacej na zorganizowaniu
i przeprowadzeniu SzKolenia/KUrSU ........cociiiiiiii i v

3. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu, w trybie art. 28 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej czesci
~Rozporzadzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w
niniejszej Umowie. 4. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu
dane osobowe zgodnie z Umowg, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego, ktére chronig prawa osdb, ktérych dane dotycza. 5. Podmiot
przetwarzajacy oswiadcza, iz stosuje $rodki bezpieczenstwa spetniajagce  wymogi
Rozporzadzenia.

§2

Sposob wykonania Umowy w zakresie przetwarzania danych osobowych

1. Przez przetwarzanie danych rozumie sie jakiekolwiek operacje wykonywane na danych, takie
jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i
usuwanie, a zwtaszcza te, ktére wykonuje sie w systemie informatycznym.

2. Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne jezeli osoba, ktorej dane dotyczg wyrazi
zgode na ich przetwarzanie. Oswiadczenia przechowuje Powierzajacy w swojej siedzibie.

3. Powierzajacy upowaznia Przetwarzajacego do wydawania swoim pracownikom imiennych
upowaznien do przetwarzania danych osobowych. Przetwarzajacy ograniczy dostep do danych
osobowych wylacznie do pracownikow posiadajacych imienne upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych. Wzér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych zawarty jest w
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zatgczniku nr 2.1 do niniejszej Umowy oraz wzér odwotania upowaznienia do przetwarzania
powierzonych danych osobowych zawarty jest w zatgczniku nr 2.2.

4, Przetwarzajacy bedzie prowadzi¢ ewidencje pracownikdéw upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania przez
Przetwarzajacego w celu realizacji umowy okresla zatgcznik nr 2.3 do niniejszej Umowy

5. Przetwarzajqcy przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych zobowigzuje sie do
podjecia $rodkdw zabezpieczajacych zbidr danych, o ktérych mowa w art. 36-39 ustawy oraz w
rozporzadzeniu o ktérych mowa w § 1 ust. 3.

6. Przetwarzajacy jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzgcych zachowaniu w
tajemnicy przez pracownika majacego dostep do danych osobowych wszystkich informacji, jakie
ten uzyskat w zwigzku z dostepem do tych danych.

7. Przetwarzajacy zobowigzuje sie niezwtocznie informowac Powierzajacego o:

a) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym
uzyciu;

b) wszelkich czynnosciach z wiasnym udziatem w sprawach dotyczgacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
urzedami panstwowymi, policjg lub przed sadem.

8. Przetwarzajacy zobowigzuje sie do udzielenia Powierzajgcemu, na kazde jego zadanie,
informacji na temat przetwarzania wszystkich danych osobowych przez Przetwarzajacego, a w
szczegollnosci niezwiocznego przekazywania informaciji o kazdym przypadku naruszenia
obowigzkdéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

9. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, o ktorej mowa w
art. 28 ust 3 pkt b Rozporzadzenia przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
przetwarzania danych osobowych w celu realizacji Umowy, zaréwno w trakcie zatrudnienia ich w
Podmiocie przetwarzajgqcym, jak i po jego ustaniu.

10. Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem
usuwa wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie, chyba Zze prawo Unii lub
prawo panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych.

11. W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi w niezbednym
zakresie wywigzywac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktorej dane dotycza, oraz
wywigzywania sie z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

§3

Prawo kontroli

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy
érodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia Umowy.

2. Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spetnienia obowigzkdéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

3. Przetwarzajacy umozliwi Powierzajacemu, Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji
Posredniczacej w miejscach, w ktorych sg przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie
kontroli zgodnosci z przepisami o ktérych mowa w § 1 ust. 3 oraz z niniejszg umowg
przetwarzania powierzonych danych osobowych. Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia
kontroli powinno by¢ przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych
przed dniem rozpoczecia kontroli.

4. W przypadku powziecia przez Powierzajgcego, Instytucje Zarzadzajacq oraz Instytucje
Posredniczacg wiadomosci o razacym naruszeniu przez Przetwarzajacego zobowigzan
wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych, rozporzadzenia, o ktérym mowa w § 1 ust.
3, lub niniejszej umowy, Przetwarzajacy umozliwi Powierzajgcemu dokonanie niezapowiedzianej
kontroli, w celu, o ktérym mowa ww. ustepie.

5. Kontrolerzy Powierzajgcego lub podmiotu przez niego upowaznionego majg w szczegdlnosci
prawo:

a) wstepu, w godzinach pracy Przetwarzajacego, za okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbiér powierzonych do przetwarzania danych
osobowych, oraz pomieszczenia, w ktérym sg przetwarzane powierzone dane osobowe poza
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zbiorem danych osobowych i przeprowadzenia niezbednych badan Ilub innych czynnosci
kontrolnych w celu oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych 2z ustawa,
rozporzadzeniem oraz niniejszg umowaq,

b) zada¢ ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywac i przestuchiwac¢ pracownikéw
Przetwarzajacego w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego,

c) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek z
przedmiotem kontroli oraz sporzadzania ich kopii,

d) przeprowadzania ogledzin urzadzen, nosnikéw oraz systemu informatycznego stuzgcego do
przetwarzania danych osobowych.

6. Przetwarzajacy jest zobowigzany do zastosowania sie do zalecen dotyczacych poprawy jakosci
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporzadzonych w wyniku
kontroli przeprowadzonych przez Powierzajgcego lub Instytucje Zarzadzajaca.

7. Przetwarzajacy odpowiada za szkody jakie powstaty wobec Powierzajacego lub osdb trzecich w
wyniku niezgodnego z Umowg, ustawa lub rozporzadzeniem przetwarzania danych osobowych.

§4
Odpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajacego
Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z tresciag Umowy i przepisami prawa, a w szczegdlnosci za udostepnienie
powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

§5

Zasady zachowania poufnosci
1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i
od wspdtpracujacych z nim 0sob oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony
czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).
2. Podmiot przetwarzajacy os$wiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w
tajemnicy danych poufnych nie bedq one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez
pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze
koniecznos$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepiséw prawa lub
Umowy.
3. Strony zobowigzujq sie do dotozenia wszelkich staran w celu zapewnienia, aby $rodki tgcznosci
wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych poufnych
gwarantowaty zabezpieczenie danych poufnych w tym w szczegdlnosci danych osobowych
powierzonych do przetwarzania, przed dostepem o0séb trzecich nieupowaznionych do zapoznania
sie z ich trescia.

8§6

Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowga majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U.2016.380 t.j. z pézn. zm.), ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenia o ochronie danych) oraz
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w
sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i
organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych (Dz.U.2004.100.1024).
2. Niniejsza Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i jest zawarta na czas obowigzywania
UMOWY NI i e Z2dnNia s e, r. na rzecz realizacji projektu.
3. Integralng czes$¢ niniejszej Umowy stanowiq:
a. Zatacznik nr 2.1 do Umowy: wzdr upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
b. Zatacznik nr 2.2 do Umowy: wzdér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych
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c. Zatgcznik nr 2.3 do Umowy: zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania.

4, Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

PRZETWARZAJACY POWIERZAJACY
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Zatacznik nr 2.1 do Umowy
wzOr upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

UPOWAZNIENIE
DO PRZETWARZANIA POWIERZONYCH DO PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH W RAMACH ZBIORU: REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO NA LATA 2014-2020

Dziatajgc na podstawie art. 29 w zwigzku z art. 28 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L.119.1), dalej ,RODQO”, upowazniam Panig/Pana:

(Stanowisko)
do przetwarzania danych osobowych powierzonych do przetwarzania przez: Administratora,
o ktérym mowa w art. 4 pkt 7 RODO - Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego, z siedziba:
35-010 Rzeszéw, al. tukasza Cieplinskiego 4 - Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,
w dniu 25 maja 2018 r., w zakresie zbioru danych osobowych:

Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020/
Niniejsze upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pani/Pana zatrudnienia
1S /zaprzestania wykonywania przez Panig/Pana zadan na
podstawie stosunku cywilnoprawnego* lub z chwilg odwotania upowaznienia.

(pieczatka i podpis osoby upowaznionej do wydania upowaznienia)

Jednoczesnie, zobowigzuje Panig/Pana, w szczegdlnoéci do:

1. przetwarzania danych osobowych, zgodnie z udzielonym upowaznieniem, przepisami RODO
i krajowymi przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych, w tym przepisami
wykonawczymi do tych aktow i przestrzegania zasad okreslonych w tych aktach, a takze w
aktach prawnych w zakresie ochrony danych osobowych, rowniez ktére weszty w zycie po
dniu nadania upowaznienia;

2. przetwarzania danych osobowych, wylgcznie z wykorzystaniem odpowiednich srodkéw
technicznych i organizacyjnych, w celu skutecznej realizacji zasad ochrony danych, oraz w
celu nadania przetwarzaniu niezbednych zabezpieczen, tak by spemié wymogi RODO oraz
chronié prawa osob, ktorych dane dotyczq;

3. zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, z ktérymi sie Pani/Pan zapozna
oraz sposobow ich zabezpieczenia (zaréwno w czasie trwania upowaznienia jak rowniez po
jego wygasnieciu, jak rowniez w przypadku ustania Pani/Pana zatrudnienia/zaprzestania
wykonywania przez Panig/Pana zadan na podstawie stosunku cywilnoprawnego®), w tym
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zapewnienia bezpieczenstwa pracy, w szczegolnosci: ochrony przed niepowofanym
dostepem do danych osobowych, utratg, niepowotang modyfikacjg tych danych.

(czytelny podpis osoby upowaznionej)
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Zatacznik nr 2.2 do Umowy
wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA
DO PRZETWARZANIA POWIERZONYCH DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W RAMACH ZBIORU: REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA
PODKARPACKIEGO NA LATA 2014-2020

Dziatajgc na podstawie art. 29 w zwigzku z art. 28 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia  dyrektywy 95/46/WE  (ogdlne  rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L.119.1), z dniem ...................... r., odwotuje upowaznienie
Pani/Pana:

(Imie i Nazwisko)
wydane w dniu .................. 2019 r., do przetwarzania danych osobowych powierzonych

do przetwarzania w zakresie zbioru danych osobowych:
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

(czytelny podpis osoby, ktérej odwotano upowaznienie)
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Zatacznik nr 2.3 do Umowy
zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Zbior: Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackieqo na lata 2014-2020

1. Zakres danych osobowych wnioskodawcéw/beneficjentow, partneréw:
1) Dane wnioskodawcy/beneficjenta:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
a)
h)
i)
)
k)
)

m)

Nazwa wnioskodawcy (beneficjenta)/Imig i Nazwisko,
Forma prawna,

Forma wiasnosci,

NIP,

REGON,

PKD,

Numer rachunku bankowego,

KRS,

Adres siedziby: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowos¢, Kraj,
Wojewddztwo, Powiat, Gmina,

Nr telefonu,

Nr faksu,

Adres e-mail,

Adres strony www.

2) Dane osoby/osob upowaznionych do reprezentacji wnioskodawcy/beneficjenta lub jej
petnomocnik:

a) Imie,
b) Nazwisko,
c) Data i Miejsce urodzenia,
d) Stanowisko,
e) Miejsce pracy,
f)  Seria i numer dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamo$¢,
g) PESEL,
h)  Imie Ojca,
i) Imie Matki,
j) Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowos¢, Kraj,
Wojewddztwo, Powiat, Gmina,
k) Adres e-mail,
[)  Nrtelefonu,
m)  Nr faxu.
3) Dane osoby upowaznionej do kontaktéw w sprawach zwigzanych z wnioskiem:
a) Imie,
b) Nazwisko,
c) Miejsce zatrudnienia,
d) Stanowisko,
e) Nrtelefonu,
f)  Nrfaksu,
g) Adres e-mail.

4) Dane pozostatych os6b pozyskane w zwigzku z ustanowieniem zabezpieczenia
prawidiowej realizacji zobowiazan wynikajacych z umowy o dofinansowanie:

a)
b)
c)
d)
e)

Imie,

Nazwisko,

Imie Ojca,

Imie Matki,

Data i Miejsce urodzenia,
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f)  Seria i numer dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosg,
g) NIP,
h) PESEL,

i) Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowosé, Kraj,
Wojewddztwo, Powiat, Gmina.
5) Dane osobowe Partneréw:
a) Nazwa/lmie i Nazwisko,
b) Forma prawna,
c¢) Forma wiasnosci,

d) PKD,
e) NIP,
fy REGON,

g) Partner wiodacy,

h)  Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowo$¢, Kraj,
Wojewddztwo, Powiat, Gmina, Kraj,

i)  Nrtelefonu,

i) Nrfaksu,

k) Adres e-mail,

I)  Adres strony www.

6) Dane osoby/oséb uprawnionych do reprezentacji Partnera:

a) Imie,

b) Nazwisko,

c) Dataimiejsce urodzenia,

d) Stanowisko,

e) Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowosé, Kraj,
Wojewddztwo, Powiat, Gmina,

f)  Nr telefonu,

g) Nrfaksu,

h) Adres e-mail.

7 Dane konieczne do przeprowadzenia badan ewaluacyjnych wskaznikéw rezultatu
dlugoterminowego okreslonych dla osi priorytetowych VII-IX RPO WP 2014-2020,
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Zakres danych uzytkownikéw aplikacji gtéwnej centralnego systemu teleinformatycznego -
SL2014:

1) Imie,
2) Nazwisko,

3) Nrtelefonu,

4) Adres e-mail,

5) Kraj,
6) PESEL.

3. Zakres danych os6b bedacych stronami uméw z wnioskodawcami, beneficjentami
i partnerami: najmu, dzierzawy, udostepnienia nieruchomosci, dane oséb wymienionych jako
strony postepowania w decyzjach, postanowieniach itp., dane wskazane m.in. w nw.
zalacznikach do whiosku oraz w innych dokumentach
(tj.: decyzje srodowiskowe, postanowienia itp., decyzje o warunkach zabudowy, decyzje o
lokalizacji inwestycji celu publicznego, decyzje pozwolenia na budowe, zezwolenia
na realizacje inwestycji drogowej, inne decyzje budowlane, decyzje/postanowienia
konserwatora zabytkow, projekty budowlane oraz pozostata dokumentacja techniczna, program
funkcjonalno-uzytkowy, umowy, akty notarialne/inne dokumenty
(w tym oswiadczenia) potwierdzajace prawo do dysponowania nieruchomoscia, wykazujacych
powiazania z wnioskodawcag w zalgczniku do badania wielkosci przedsiebiorstwa, dodatkowe
zalaczniki nieobligatoryjne, ktére wnioskodawca zalgczyt do wniosku o dofinansowanie):

1) Imie,
2) Nazwisko,

3) Adres zamieszkania/adres do korespondencji: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod
pocztowy, Miejscowos¢, Kraj, Wojewodztwo, Powiat, Gmina,
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4) Nr telefonu,

5) Nrfaksu,

6) Adres e-mail,

7) Adres strony www,

8) Stanowisko,

9) Tytut zawodowy/naukowy,
10) Specjalnosé,

11) Nr uprawnien budowlanych,
12) Nr ksiegi wieczystej,

13) Nr dziafki i nr obrebu.

4. Zakres danych osoéb fizycznych i oséb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, ktérych dane
beda przetwarzane w zwigzku z badaniem kwalifikowalnosci srodkéw w projekcie, zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020:

1) Imie,

2) Nazwisko,

3) Stanowisko,

4)  Tytut zawodowy/naukowy,
5) Specjalnosé,

6) Uprawnienia,

7) Kraj,
8) NIP,
9) PESEL,

10) Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowos¢, Wojewddztwo,

Powiat, Gmina, Kraj,
11) Nr telefonu,
12) Nr faxu,
13) Adres e-mail,
14) Adres strony www,
15) Nr rachunku bankowego,
16) Kwota wynagrodzenia,
17) Nr ksiegi wieczystej,
18) Nrdziatki i nr obrebu,

19) Nazwa oferenta/wykonawcy, podwykonawcy, dalsi podwykonawcy, podmioty trzecie
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia (w tym informacje o petnomocnikach,

urzedujgcych  czionkach  organu  zarzgdzajgcego i  nadzorczego,

wspadlnikach,

komplementariuszach i prokurentach) oraz zawarte w umowach z wykonawcami zleconych

dostaw, ustug i robét budowlanych bedacymi osobami

fizycznymi

(w tym przedsiebiorstw i spétek cywilnych) badz pracownikami beneficjenta, partnera, lub

pracownikéw wykonujgcych czynnoéci w projekcie:
a) Nazwa/lmie i Nazwisko,
b) REGON,
c) Data i Miejsce urodzenia,
d) PESEL,
e) NIP,

f) Seria i numer dowodu osobistego Ilub innego dokumentu potwierdzajgcego

tozsamose¢,

g) Adres statego zameldowania: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta,

Miejscowos¢, Gmina, Powiat, Wojewddztwo,

h) Adres do korespondencji: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta,

Miejscowos¢, Gmina, Powiat, Wojewddztwo,
i)  Numer telefonu,
i) Adres e-maill,
k) Imie Ojca,
) Imie Matki,
m) Numer uprawnien zawodowych,

,NOWE UMIEJETNOSCI — NOWE MOZLIWOSCI”

Projekt RPPK.09.04.00-18-0049/16-00 wspotfinansowany ze srodkéw EFS w ramach dziatania 9.4 Poprawa jakos$ci ksztalcenia zawodowego



Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

5. Zakres

/j’jl '—:i' Wojewddzki Urzad Pracy Unia Europejska “

. ~ oD A& B i £ ki Fi i
PODKARPACKII )C, w Rzeszowie uropiski Funduss Spoteczry

n) Informacje o odbiorcach dostaw, ustug, robét budowlanych: Imie, Nazwisko,
Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowo$¢, Gmina,
Powiat, Wojewddztwo, Nr telefonu, Nr faksu,

0) Nr rachunku bankowego,

p) Dane os6b upowaznionych do kontaktow w toku postepowania: Imie, Nazwisko, Miejsce
zatrudnienia, Stanowisko, Nr telefonu, Nr faksu, Adres e-mail,

gq) Zakres ubezpieczenia i wysokos¢ polisy ubezpieczeniowej,

r) Informacje z banku Ilub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej
0 wysokosci posiadanych srodkéw finansowej lub zdolnosci kredytowej,

s) Informacje o niezaleganiu z optacaniem podatkéw i sktadek na ubezpieczenie spoteczne
lub zdrowotne,

t) Informacje o karalnosci,

u) Informacje ze sprawozdania finansowego lub innego dokumentu okreslajgcego aktywa,
zobowigzania, obroty.

danych uczestnikow instytucjonalnych (w tym oséb fizycznych prowadzacych

jednoosobowag dziatalno$¢ gospodarcza):

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)
21)
22)
6. Zakres
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

Kraj,

Nazwa instytucji,

NIP,

REGON,

Typ instytuciji,

Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowosé, Kraj,
Wojewddztwo, Powiat, Gmina,

Nr telefonu,

Nr faksu,

Adres e-mail,

Adres strony www,

Data rozpoczecia udziatu w projekcie,

Data zakonczenia udziatu w projekcie,

Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytucji,

Rodzaj przyznanego wsparcia,

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu,

Data zakonczenia udziatu we wsparciu;

Kwota wynagrodzenia,

Numer rachunku bankowego,

Dane konieczne do przeprowadzenia badan ewaluacyjnych wskaznikow rezultatu
dlugoterminowego okreslonych dla osi priorytetowych VII-IX RPO WP 2014-2020,
wspéifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

Forma prawna;

Forma witasnosci;

Czy przedsiebiorca jest w trakcie przechodzenia procesow restrukturyzacyjnych.

danych uczestnikéw indywidualnych:

Kraj,

Rodzaj uczestnika,

Nazwa instytucji,

Imie,

Nazwisko,

PESEL,

NIP,

Ptec,

Wiek w chwili przystepowania do projektu,

Wyksztatcenie,

Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowos¢, Kraj,
Wojewddztwo, Powiat, Gmina,

Nr telefonu,
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13)
14)
15)

16)
17)
18)
19)

20)
21)
22)
23)

24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)

31)
32)
33)
34)
35)

36)
37)

38)
39)
40)

41)
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Nr faksu,
Adres e-mail,
Adres strony www,

Data rozpoczecia udziatu w projekcie,

Data zakonczenia udziatu w projekcie,

Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu,

Planowana data zakonhczenia edukacji w placowce edukacyjnej, w ktérej skorzystano ze
wsparcia,

Wykonywany zawdd,

Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia),

Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udziatu w projekcie,

Zakonczenie udzialu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezkg
uczestnictwa,

Rodzaj przyznanego wsparcia,

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu,

Data zakonczenia udziatu we wsparciu,

Data zatozenia dziatalnosci gospodarczej,

Kwota przyznanych $rodkéw na zatozenie dziatalno$ci gospodarczej,

PKD zatozonej dziatalno$ci gospodarczej,

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej Ilub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia,

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan,

Osoba z niepetnosprawnosciami,

Osoba przebywajgca w gospodarstwie domowym bez osdb pracujgcych,

W tym: w gospodarstwie domowym z dzieémi pozostajgcymi na utrzymaniu,

Osoba zyjgca w gospodarstwie sktadajgcym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajgcych
na utrzymaniu,

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej);

Przynaleznos¢ do grupy docelowej zgodnie ze Szczegétowym Opisem  Osi
Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020/zatwierdzonym do realizacji Rocznym Planem Dziatania/
zatwierdzonym do realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu,

Kwota wynagrodzenia,

Numer rachunku bankowego,

Dane konieczne do przeprowadzenia badan ewaluacyjnych wskaznikow rezultatu
dtugoterminowego okreslonych dla osi priorytetowych VII-IX RPO WP 2014-2020,
wspoifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

W przypadku oséb nieposiadajgcych numeru PESEL - pfe¢, data urodzenia, nazwa, seria i
numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc.

7. Zakres danych dotyczacych personelu projektu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

Imie,

Nazwisko,

Kraj,

PESEL,

Nazwa instytucji (Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowos¢, Gmina,
Powiat, Wojewddztwo),

NIP,

REGON,

Forma zaangazowania,

Okres zaangazowania w projekcie,
Wymiar czasu pracy,

Godziny czasu pracy,

Stanowisko,

Data zaangazowania w projekcie,
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14) Kwota wynagrodzenia,

15) Numer rachunku bankowego,

16) Adres zamieszkania (Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowosc,
Gmina, Powiat, Wojewddztwo).

8. Zakres danych uczestnikow szkolen, konkurséw i konferencji (osoby biorgce udziat
w szkoleniach, konkursach i konferencjach oraz innych spotkaniach w zwigzku
z realizacjg RPO WP 2014-2020, inne niz uczestnicy w rozumieniu definicji uczestnika okreslonej
w Wytycznych w Zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020):

1) Imie,

2) Nazwisko,

3) Nazwa instytucji/organizacji (Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta,
Miejscowos$é, Gmina, Powiat, Wojewddztwo),

4) NIP,

5) REGON,

6) Adres e-mail,

7) Nrtelefonu,

8) Specjalne potrzeby.
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Zbior: Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programoéw operacyjnych

Zakres danych osobowych uzytkownikéw Centralnego systemu teleinformatycznego, wnioskodawcow,
beneficjentow/partneréw

Zakres danych osobowych uzytkownikéw Centralnego systemu teleinformatycznego, wnioskodawcoéw,
beneficjentéw/partneréw

Lp.

Nazwa

Uzytkownicy Centralnego systemu teleinformatycznego ze strony instytucji zaangazowanych w
realizacje programéw

Imie

Nazwisko

Miejsce pracy

Adres e-mail

Sl RN

Login

Uzytkownicy Centralnego systemu teleinformatycznego ze strony beneficjentow/
partnerow projektow (osoby uprawnione do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu
beneficjenta/partnera)

Imie

Nazwisko

Telefon

Adres e-mail

Kraj

og|MwWINE

PESEL

Whnioskodawcy

Nazwa wnioskodawcy

Forma prawna

Forma witasnosci

NIP

Kraj

oaAMwWINIF

Adres:
Ulica
Nr budynku
Nr lokalu
Kod pocztowy
Miejscowos¢
Telefon
Fax
Adres e-mail

Beneficjenci/Partnerzy

Nazwa beneficjenta/partnera

Forma prawna beneficjenta/partnera

Forma witasnosci

NIP

REGON

@MW INIE

Adres:
Ulica
Nr budynku
Nr lokalu
Kod pocztowy
Miejscowosé
Telefon
Fax
Adres e-mail

Kraj

Numer rachunku beneficjenta/odbiorcy
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Dane uczestnikow  instytucjonalnych (oséb  fizycznych prowadzacych  jednoosobowg
dziatalno$é gospodarcza)

Lp. | Nazwa

Kraj

Nazwa instytucji

NIP

Typ instytuciji

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Miejscowosé

Ulica

10.| Nr budynku

11.| Nr lokalu

12.| Kod pocztowy

13.| Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)
14.| Telefon kontaktowy

15.| Adres e-mail

16.| Data rozpoczecia udziatu w projekcie

17.| Data zakohczenia udziatu w projekcie

18.| Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytuc;ji
19.| Rodzaj przyznanego wsparcia

20.| Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

21.| Data zakonczenia udziatu we wsparciu

=

O N |G~ W

Dane uczestnikéw indywidualnych

Lp. |Nazwa
1. |Kraj
2. | Rodzaj uczestnika
3. | Nazwa instytucji
4. | Imie
5. | Nazwisko
6. |PESEL
7. |Plec
8. | Wiek w chwili przystepowania do projektu
9. | Wyksztatcenie
10. | Wojewddztwo
11. | Powiat
12. | Gmina
13. | Miejscowos¢
14. | Ulica
15. | Nr budynku
16. | Nr lokalu
17. | Kod pocztowy
18. | Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)
19. | Telefon kontaktowy
20. | Adres e-mail
21. | Data rozpoczecia udziatu w projekcie
22. | Data zakonhczenia udziatu w projekcie
23. | Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu
24. | Planowana data zakonczenia edukacji w placowce edukacyjnej, w ktérej skorzystano
ze wsparcia
25. | Wykonywany zawdd
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26.

Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia)

27. | Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udziatu w projekcie
28. | Inne rezultaty dotyczgce oséb miodych (dotyczy I[ZM - Inicjatywy na rzecz Zatrudnienia
Mtodych)

29,

Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej sciezkg uczestnictwa

30.

Rodzaj przyznanego wsparcia

31. | Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

32. | Data zakohczenia udziatu we wsparciu

33. | Data zatozenia dziatalnosci gospodarczej

34. | Kwota przyznanych srodkéw na zatozenie dziatalnosci gospodarczej

35. | PKD zatozonej dziatalno$ci gospodarczej

36. | Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia

37.

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan

38.

Osoba z niepetnosprawnosciami

39.

Osoba przebywajgca w gospodarstwie domowym bez oséb pracujgcych

40.

W tym: w gospodarstwie domowym z dzieémi pozostajgcymi na utrzymaniu

41.

Osoba zyjagca w gospodarstwie sktadajgcym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajgcych na
utrzymaniu

42,

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)

Dane dotyczace personelu projektu.

Lp.

| Nazwa

=

Imie

Nazwisko

Kraj

PESEL

Forma zaangazowania

Okres zaangazowania w projekcie

Wymiar czasu pracy

Stanowisko

OX N[O~ W

Adres:
Ulica
Nr budynku
Nr lokalu
Kod pocztowy
Miejscowosé

10.

Nr rachunku bankowego

11.

Kwota wynagrodzenia

Osoby fizyczne i osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ktérych dane beda przetwarzane w
zwiagzku z badaniem kwalifikowalnosci srodkéw w projekcie

Lp. |Nazwa
1. | Nazwa wykonawcy
2. |Imie
3. | Nazwisko
4. |Kraj
5. |NIP
6. |PESEL
7. |Adres:
Ulica
Nr budynku
Nr lokalu
Kod pocztowy
Miejscowos¢
8. | Nr rachunku bankowego
9. | Kwota wynagrodzenia
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INFORMACJA (@) PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ
ZAMAWIAJACEGO - zatacznik nr 7 do umowy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),

dalej ,RODQ”, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Zespole Szkét w Zarzeczu
im. Wincentego Witosa w Zarzeczu jest: Dyrektor Zespotu Szkét.

2. Ma Pani/Pan prawo do skontaktowania sie z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych
poprzez wystanie wiadomosci elektronicznej na adres: iod@powiatprzeworsk.pl lub wysytajac
korespondencje na adres: Zespot Szkot im. Wincentego Witosa w Zarzeczu, Zarzecze
1, 37 - 205 Zarzecze.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z prowadzonym postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego;

4. Administrator danych osobowych - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie
obowigzujacych przepiséow prawa, zawartych umoéw oraz na podstawie udzielonej zgody.

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sq w celu/celach:

a) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Zespole Szkét w Zarzeczu;

b) realizacji uméw zawartych z kontrahentami Zespotu Szkét w Zarzeczu;

c) w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie na
podstawie wczesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana
danych osobowych moga by¢:

a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organdéw witadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw
powszechnie obowigzujacego prawa;

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw podpisanych z ZS w Zarzeczu
przetwarzajg dane osobowe dla ktérych Administratorem jest Dyrektor Zespotu Szkdét w
Zarzeczu.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa.

8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu
nastepujgce uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych - w przypadku gdy
dane sg nieprawidtowe lub niekompletne;

c) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w
przypadku gdy:

— dane nie sg juz niezbedne do celéw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposob
przetwarzane,

— osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

— o0soba, ktérej dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktora
jest podstawg przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania
danych,

— dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

— dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajacego z
przepisow prawa;

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych - w przypadku, gdy:

— osoba, ktorej dane dotycza kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,
— przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza,
sprzeciwia sie usunieciu danych, zadajac w zamian ich ograniczenia,
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— Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktérej dane
dotycza, potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

— osoba, ktérej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu
ustalenia czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sgq nadrzedne
wobec podstawy sprzeciwu;

e) prawo do przenoszenia danych - w przypadku gdy tacznie spetnione sg nastepujace
przestanki:

— przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy zawartej z osoba, ktorej dane
dotyczg lub na podstawie zgody wyrazonej przez tg osobe,

— przetwarzanie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany;

f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych - w przypadku gdy tacznie spetnione sg
nastepujace przestanki:

— zaistniejq przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacja, w przypadku
przetwarzania danych na podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym lub
w ramach sprawowania wtadzy publicznej przez Administratora,

— przetwarzanie jest niezbedne do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych
interesdw realizowanych przez Administratora lub przez strone trzecig, z wyjatkiem
sytuacji, w ktorych nadrzedny charakter wobec tych intereséw majg interesy lub
podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotycza, wymagajace ochrony
danych osobowych, w szczegdlnosci gdy osoba, ktérej dane dotyczg jest dzieckiem.

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do
cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnosc
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym
prawem.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Starostwie
Powiatowym w Przeworsku Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego witasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych.

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby,
ktérej dane dotycza, podanie przez Paniag/Pana danych osobowych Administratorowi ma
charakter dobrowolny.

.Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke

przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami
umowa.
Pani/Pana dane moggq by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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